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Colegiul National "Radu Negru” Fagaras in anul
scolar 2024 - 2025

= Program — pilot educational inovativ in
cadrul CN “"Radu Negru”, Fagaras: ,,Prin
educatie catre viitor!”




De ce unitate pilot?

®»Projectul are ca scop de ©
Implementa si de a evalua inferventi
educationale, In vederea
fundamentarii de politici publice In
domeniul educatiel




® noi modele curriculare si de cariera didactica;

= ytilizarea unor resurse educationale
Inovative




® tuturor ciclurilor de invatamant

® clevilor, parintilor, cadrelor didactice




Problema identificata

O  violenta scolara
(bullying, infractionalitate,

discriminare)

care reprezinta un fenomen de
amploare ce contribuie la scaderea
starii de bine a elevilor si a eficientei

actului educational

Obiectiv
specific

Aspecte abordate

dezvoltarea unor
modele inovative de
preventie si interventie
pentru reducerea
violentei scolare Si
promovarea unui climat

educational sigur

Curriculum inovativ pentru
prevenirea violentei si promovarea

relatiilor sanatoase

Formarea cadrelor didactice pentru

managementul conflictelor

Crearea si aplicarea de proceduri si

strategii pentru interventii




Problema identificata

Q sanatatea mintala
a elevilor si cadrelor didactice
(emotionala, psihologica, sociala)

afectata de stresul scolar, problemele
personale si dificultatile sociale poate
duce la performante scazute si conflicte in

mediul educational

Obiectiv
specific

Aspecte abordate

>

imbunatatirea starii de
bine emotionale Si
psihologice a elevilor si
cadrelor didactice prin
interventii de suport si
dezvoltarea unor
resurse pentru

gestionarea problemelor

emotionale si sociale

\\

v

Consiliere psihologica pentru elevi,
inclusiv terapie si suport pentru
gestionarea crizelor emotionale
Sesiuni de formare pentru profesori
pe teme de sanatate mintala,
abordarea stresului si a problemelor
elevilor

Crearea unui spatiu senzorial pentru

reglarea emotionala a elevilor




Problema identificata

Q lipsa de resurse educationale si
infrastructura adecvata pentru

activitati educationale inovative

limiteaza posibilitatile de implementare
a unor metode de predare inovatoare si
de dezvoltare profesionala pentru cadrele

didactice

Obiectiv

specific Aspecte abordate
dezvoltarea si Crearea si utilizarea unor resurse
implementarea unor educationale inovatoare

resurse educationale si
a infrastructurii
inovative pentru
sustinerea procesului
educational Si a
dezvoltarii profesionale

a cadrelor didactice

\\

(materiale didactice, ghiduri)

Dezvoltarea unor infrastructuri
adecvate pentru activitati
educationale si de suport
educational (camera senzoriala
cu tehnologii asistive, platforme

de invatare online)




Obiectiv
Problema identificata specific Aspecte abordate

O nevoiade imbunatatire a >  Tmbuné&tatirea v' Formarea si dezvoltarea profesionald a
managementului scolar si a managementului scolar cadrelor didactice prin sesiuni de
carierelor didactice si dezvoltarea carierelor coaching,  mentorat si  evaluarea

didactice prin formare performantelor
profesionald, evaluarea 4 Imbun&titirea practicilor de management
insuficient sustinute, afectand performantelor si scolar prin crearea unor planuri de
calitatea educatiei si eficienta mentorat dezvoltare institutionald si strategii de
programelor educationale implementare a programelor

educationale

\\



Beneficiile implementarii proiectului

»pentru SCOALA

= finantare PNRR pentru sustinerea interventiilor de
ilotare

1.182.860,00 lel

- camera senzoriala dotata cu tehnologii asistive;
- curriculum inovativ — optional Relatii sanatoase;
- PDI elaborat;




Beneficiile implementarii proiectului

= pentru DASCALI

®programe de formare;
traininguri/sesiuni de coaching, mentorat;

™ asigurarea resurselor inovative pentru
preventie si interventie 1n agresivitate si
violenta scolara;

= predare inovatoare;




Beneficiile implementarii proiectului

» pentru ELEVI

inovare curriculara

®orup psihoeducational pentru copiii
vulnerabili




Beneficiile implementarii proiectului

®» pentru parinti

™ Crearea parteneriatului scoala-
Consiliul Reprezentativ al Parintilor

™ crearea de resurse pentru educatia
emotionala, implicarea in educatie- rol
si responsabilitati
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